附件4
贵阳市人才发展集团有限公司2025年度
外聘法律顾问服务供应商评分标准

一、律所从业资质及规模（满分20分）
（一）从业人员规模（满分5分）
申报律所提交本所律师执业证书复印件。
截止报名时持有律师执业证书的专职从业人员人数不满10人的，得2分；10以上（含10人）30以下的，得3分；30人及以上的，得5分。
（二）成立年限（满分5分）
申报律所提交本所律师执业许可证复印件。
不满5年的，得2分；5年以上（含5年）10年以下的，得3分；10年以上（含10年）的，得5分。
（三）律所荣誉（满分5分）
供应商 2019 年至今获得司法行政机关或律师协会颁发的优秀律师事务所荣誉称号的，国家级的得 5 分；省级的得 3 分；市（县）级的的得 1 分，未提供不得分。
（四）参加执业责任保险（满分5分）
申报律所提交本所（2023年度）已购买执业责任保险的证明文件。
参加执业责任保险（含执业保险累计赔偿限额）超过100万元的得1分，每增加100万元加1分，该项最多不超过5分；未购买或购买不超过100万元的，不得分。
二、律所及服务团队负责人业绩（满分40分）
（一）律所服务常年法律顾问客户的业绩（满分15分）
说明：律所服务的客户业绩系指截止申报时近5年内为符合条件的客户提供常年法律顾问服务的业绩。
1.为省、市、及区级政府或县级以上（含县级）政府派出机构（管委会）提供常年法律顾问的业绩（满分4分）
申报律所提交为省、市、及区级政府或政府派出机构（管委会）提供常年法律顾问的合同复印件，并提交服务的政府派出机构（管委会）系县级以上（含县级）的公开信息等证明材料。
1-3家，得1分；4-5家，得2分；6-7家，得3分；8家及以上，得4分。
2. 为省级、市级职能部门提供常年法律顾问的业绩（满分5分）
申报律所提交为省级、市级职能部门提供常年法律顾问的合同复印件。
1-3家，得2分；4-6家，得3分；7-8家，得4分；9家及以上，得5分。
3.为贵州省属国有大一、大二型企业提供常年法律顾问的业绩（满分4分）
申报律所提交为贵州省属国有大一、大二型企业提供常年法律顾问的合同复印件，并提交服务的国有企业系贵州省属国有大一、大二型企业的公开信息等证明材料。
1-2家，得1分；3-4家，得2分；5-6家，得3分；7家及以上，得4分。
4.为贵阳市、区级地方政府国有投融资公司（出资人为地方政府或者其授权行使出资人职责的政府部门）提供常年法律顾问的业绩（满分2分）
申报律所提交为市、区级地方政府国有投融资公司提供常年法律顾问的合同复印件，并提交服务的国有公司出资人系地方政府或者其授权行使出资人职责的政府部门的公开信息等证明材料。
未提供不得分；1-4家，得1分；4家及以上，得2分。
（二）律所具备相应的专业法律服务（专项、诉讼或仲裁）经验的业绩（满分19分）
说明：律所专业服务业绩系指截止报名时近5年内所开展的专项、诉讼或仲裁服务工作。
1.为国有企业融资项目提供专项法律服务业绩（满分5分）
申报律所提交为国有企业提供融资项目法律服务的专项合同复印件。
1-5项，得1分；6-10项，得2分；11-15项，得3分；16-19项，得4分；20项及以上，得5分。
2.为国有企业法律风险防范提供专项法律服务（满分5分）
申报律所提交为国有企业提供法律风险防范服务的专项合同复印件。
1项，得1分；2项，得2分；3项，得3分；4项，得4分；5项及以上，得5分。
3.为国有企业改制、职工安置、兼并重组、国有产权转让、划转及国有企业重大遗留问题提供全程、专项法律服务业绩（满分3分）
申报律所提交为国有企业改制、职工安置、兼并重组、国有产权转让、划转及国有企业重大遗留问题提供全程、专项法律服务提供的专项合同复印件。
1-9项，得1分；10-15项，得2分；16项及以上，得3分。
4. 为人力资源机构提供法律服务业绩（满分3分）
申报律所提交为人力资源机构提供法律服务的专项合同复印件。
1-5项，得1分；6-10项，得2分；11项及以上，得3分。
5.作为国有企业的代理人，参与国有产权转让争议的诉讼仲裁代理法律服务的（满分3分）
申报律所提交作为国有企业的代理人，参与国有产权转让争议的诉讼仲裁代理法律服务的专项合同、判决书复印件。
1项及以上，得3分；无，不得分。
（三）服务团队负责人业绩（满分6分）
备注：团队负责人必须是事务所注册合伙人，且执业年限须在10年以上；基于工作AB角的考虑，团队负责人最多不超过2人。
1.担任省委、省人大及省政府咨询专家或专家顾问（满分3分）
申报律所提交团队负责人受聘担任省委、省人大、省政府咨询专家或专家顾问的聘书或者其他复印件。
1家，得1分；2家，得2分；3家及以上，得3分。
2.入选司法部确认的律师行业全国性专业法律服务名单（满分2分）
申报律所提交团队负责人入选司法部确认的律师行业全国性专业法律服务名单的证明材料。
1项及以上，得2分；无，不得分。
3.在深交所或上交所担任上市公司的独立董事（满分1分）
申报律所提交团队负责人在深交所或上交所担任上市公司的独立董事的证明材料。
1家及以上，得1分；无，不得分。
[bookmark: _Hlk88480385]三、服务方案（满分10分）
供应商需针对本项目提供完整的服务方案，服务方案内容包含但不限于①管理制度；②人员分配；③工作思路；④服务范围；⑤服务质量保证措施；⑥工作进度安排；⑦应急保障方案。以上 7 项需用单独的文字和章节来表述。
①至⑦项方案内容全面，条理清晰、针对性强的得 10分，每有一项内容未提供扣 2 分；方案内容不够完善，条理不清晰，描述过于简单，针对性不强，每有一项扣 1 分，扣完为止。不提供或与本项目不相关的不得分。
四、服务费用（满分30分）
报价最低的，得30分；报价第二低的，得28分；报价第三低的，得26分；报价第四低及之后的，得分以此类推。
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